
Evolution professionnelle chez Accor, faire carrière 
plus vite qu’ailleurs

 

 
 

Vous pouvez accéder rapidement à des postes à responsabilités.

Près de 90 % de nos managers sont issus de la promotion interne.

Vous faites régulièrement un point avec votre responsable sur le développement de votre carrière, en 
particulier lors de l’entretien annuel.

Vous vous formez régulièrement grâce au réseau des Académies Accor. 

Vous avez la possibilité, comme le font chaque année de nombreux collaborateurs, de changer de 
métier, d’activité, de marque ou de pays.

L’ensemble des offres d’emplois internes est accessible à tous : ces offres sont consultables sur 
Accorjobs, le site de recrutement du Groupe. 
Sur le site du Groupe, vous pouvez également découvrir un guide qui décrit près de 100 métiers 
proposés chez Accor. 
Sur l’intranet RH, un site vous aide à gérer votre carrière.
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