
Espace emploi Accor : diplômés d’un enseignement 
professionnel Hôtellerie

 

 
 

Accor recrute des jeunes diplômés de l’enseignement dans les domaines de l’hôtellerie.

Nous entretenons des relations privilégiées avec les écoles proposant des formations 
professionnelles et technologiques. 

Nous avons créé, pour les professeurs des écoles hôtelières, des formations spécifiques, 
notamment sur les nouveaux métiers de l’hôtellerie comme le Revenue Management. Nous 
intervenons également régulièrement aux côtés des professeurs pour apporter des témoignages et 
des mises en situation professionnelle.
Votre diplôme peut vous offrir chez Accor de nombreuses opportunités dans près de 100 
métiers partout dans le monde. Vous évoluerez plus vite qu’ailleurs.

Chez Accor, vous êtes accueillis de façon personnalisée grâce à un programme intitulé 
"Bienvenue chez Accor".

Vous pourrez élargir vos horizons grâce au pôle Mobilité Internationale et Expatriation qui a pour 
mission d’accompagner les collaborateurs du Groupe dans leur souhait de mobilité.

 

 

Comment trouver ?

Pour consulter nos offres d’emplois dans le monde entier et déposer votre candidature, rendez-vous 
sur le site de recrutement AccorJobs.

 

 

Témoignage de Mathieu Le Besq, 26 ans :

"Après un bac techno, j’ai préparé un BTS Hôtellerie-Restauration en apprentissage à l’ibis 
Cambronne de Paris … Deux semaines après mon premier entretien téléphonique, je me suis 
retrouvé à la réception de l’ibis Cardiff Gate ! Aujourd’hui, je suis chef de réception au Novotel 
Birmingham Airport et je pars prochainement  pour le Novotel Sydney Brighton Beach en Australie 
en tant que duty manager. 
Mon conseil ? Savoir se préparer et garder l’esprit ouvert."

https://jobs.accor.com/home.aspx?DirectAccess=true&IdLanguage=1&IdWebSite=0

