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Open New Frontiers in Hospitality

Communiqué de presse
Paris, le 22 septembre 2011

Antoine Recher est nommeé
Directeur Exécutif Ressources Humaines

Antoine Recher a fait I'essentiel de son parcours professionnel au sein du Groupe Air France.

Il assurait, dans ses derniéres fonctions, la Direction Générale des Ressources Humaines et
de la politique sociale de SERVAIR, leader francais de la restauration aérienne.

De 2000 a 2008, il était en charge de la DRH internationale d’Air France ou il a notamment conduit le
rapprochement des équipes AF / KLM dans une centaine de pays.

Sa connaissance des opérations dans le monde du Service et dans un contexte international sera un atout
précieux pour I'évolution de I'organisation et 'accompagnement du changement.

I prendra ses fonctions dans le courant du mois doctobre et remplace a ce poste
Anne-Marie Cambourieu qui a quitté récemment le Groupe.

Antoine Recher, agé de 50 ans, est dipldbmé de I'lEP de Paris et licencié en droit.
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Accor, premier opérateur hételier mondial, leader en Europe est présent dans 90 pays avec 4200 hotels et plus
de 500 000 chambres. Fort d’un large portefeuille de marques, avec Sofitel, Pullman, MGallery, Novotel, Suite
Novotel, Mercure, Adagio, ibis, all seasons/ibis styles, Etap Hotel/ibis budget, hotelF1 et Motel 6, Accor propose
une offre étendue, allant du luxe a I'économique. Avec 145 000 collaborateurs a travers le monde, le Groupe met au
service de ses clients et partenaires son savoir-faire et son expertise acquis depuis prés de 45 ans.
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